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Аннотация. Цель исследования состоит в разработке методики оценки результатив-
ности исследовательской деятельности студентов и аспирантов через электронное порт-
фолио обучающегося. Методом исследования стал анализ информации о существующих 
формах организации исследовательской деятельности студентов бакалавриата, маги-
стратуры и аспирантов университета, требований к результативности научно-исследо-
вательской работы на каждой образовательной ступени. Основной результат работы – 
позиционирование электронного портфолио обучающегося как современного эффективного 
средства мониторинга его образовательных достижений, позволяющего проводить оценку 
освоения обучающимся профессиональных компетенций, решать задачи организации, пла-
нирования, осуществления и качественного/количественного оценивания его исследова-
тельской деятельности, реализуемой в рамках образовательного процесса и параллельно 
ему. Педагогический мониторинг охарактеризован как современное средство контроля и 
оценивания результативности исследовательской деятельности, обеспечивающее опера-
тивность и доступность информации. Выявлены принципы целенаправленности и прогно-
стичности, объективности, целостности и непрерывности, развития и самоорганизации, 
систематичности и последовательности осуществления педагогического мониторинга. 
Обоснована актуальность балльно-рейтинговой оценки результативности исследова-
тельской деятельности студентов как наиболее адекватной и наглядной системы оцен-
ки успешности каждого обучающегося в научной работе. Сделан вывод о стимулирующем 
влиянии регулярного педагогического мониторинга результативности исследовательской 
деятельности через электронное портфолио на обучающуюся молодёжь.
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Введение
В целях совершенствования управле-

ния научной деятельностью в университете 
предполагается использовать систему пе-
дагогического мониторинга исследователь-
ской деятельности студентов и аспирантов, 
позволяющую не только контролировать 
процесс их непрерывного профессиональ-

но-творческого и личностного развития, но 
и координированно управлять формирова-
нием их исследовательской компетентности.

Система педагогического мониторинга 
исследовательской деятельности ориенти-
рована на участие в ней всех студентов уни-
верситета. Для этого в её организации ис-
пользуется дифференцированный подход, 
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основанный на регистрации индивидуаль-
ных особенностей обучающихся различных 
уровней обучения (бакалавриат, магистра-
тура, аспирантура) с учётом требований 
соответствующих ФГОС ВО. «Исследова-
тельская деятельность студентов соглас-
но образовательным стандартам является 
обязательным компонентом подготовки ба-
калавров и магистров, так как основная за-
дача высшей школы состоит в ориентации 
студентов на самообразование, мотивацию 
к пополнению знаний на основе исследова-
тельского мышления» [1, с. 102]. Ещё более 
важную роль исследовательская деятель-
ность играет в подготовке аспирантов.

Неотъемлемым условием выполнения 
требований ФГОС ВО при реализации обра-
зовательных программ профессиональной 
подготовки является наличие электронной 
информационно-образовательной среды. 
Важным компонентом такой среды выступа-
ет электронное портфолио обучающегося, 
которое включает в себя достижения обуча-
ющегося в различных направлениях деятель-
ности, в том числе в научно-исследователь-
ской области.

Методика исследования 
и основные результаты

В научной литературе портфолио рас-
сматривается как «способ аутентичного 
оценивания подготовленности студента, 
фиксирования, накопления и оценки его ин-
дивидуальных достижений за определённый 
период обучения для безотметочной оцен-
ки учебных успехов и научных достижений, 
дающих представление о готовности к про-
фессиональной карьере» [2, с. 235]. Форми-
рование электронного портфолио является 
обязательным для каждого обучающегося, 
начинает наполняться с момента зачисле-
ния студента/аспиранта на обучение по об-
разовательной программе и завершается по 
окончании обучения. Портфолио «форми-
рует более осознанные и глубокие смыслы 
учения, развивает учебную и учебно-про-
фессиональную мотивацию студентов, мо-

тивацию достижения, повышает уровень 
сформированной рефлексии, критического 
мышления, творческих способностей, по-
вышает осознание социальной значимости 
своей профессии, тем самым создаёт пред-
посылки для дальнейшего саморазвития 
личности» [3, с. 180]. Электронное портфо-
лио является современным эффективным 
средством мониторинга образовательных 
достижений обучающегося, позволяющим 
проводить оценку освоения им профессио-
нальных компетенций, решать задачи орга-
низации, планирования, осуществления и 
качественного/количественного оценивания 
его исследовательской деятельности, реали-
зуемой в рамках образовательного процес-
са и параллельно ему. Сбор и накопление в 
электронном портфолио информации, сви-
детельствующей о достижениях студента и 
аспиранта, а также о его профессиональном 
становлении, осуществляется в «личном ка-
бинете» непосредственно обучающимся.

Педагогический мониторинг результатив-
ности исследовательской деятельности сту-
дентов и аспирантов основан на объективной 
оценке успешности в исследовательской дея-
тельности каждого обучающегося по итогам 
анализа состава достижений его электронно-
го портфолио. Такой подход позволяет вы-
страивать рейтинг наиболее успешных сту-
дентов и аспирантов, устанавливать степень 
их участия в научно-исследовательской рабо-
те, активность преподавателей, занимающих-
ся руководством НИРС, успешность кафедр 
и факультетов по организации научной рабо-
ты, устанавливать рейтинг мероприятий ис-
следовательского характера и интерес к ним 
у обучающейся молодёжи университета и пр. 
Рейтинг наиболее высоких по показателям 
в научно-исследовательской деятельности 
портфолио позволяет сделать более целесо-
образным выбор состава актива студенче-
ских научных обществ кафедр и факультетов, 
университетского состава СНО, внедрить 
практику морального и материального сти-
мулирования исследовательской активности 
обучающихся.
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В рейтинговой оценке успешности уча-
стия студентов и аспирантов в НИРС каж-
дому виду мероприятий в соответствии с его 
статусом приписывается оценочный балл, 
который соотносится с результатом участия 
(сертификат об участии, диплом лауреата, 
победителя или призёра конкурса, отдель-
но учитываются отзывы, благодарственные 
письма), оценивается публикационная ак-
тивность студентов и аспирантов. Педаго-
гический мониторинг результативности ис-
следовательской деятельности студентов, 
основанный на анализе состава электрон-
ного портфолио обучающихся, обеспечи-
вает контроль, диагностику, прогнозиро-
вание, планирование и принятие решений 
по управлению процессом организации 
исследовательской деятельности каждого 
обучающегося и предоставляет следующие 
возможности: а) для студента и аспиранта – 
«индивидуальный учёт научных достиже-
ний, объективное оценивание результатов 
исследовательской деятельности, своевре-
менное делегирование на получение пре-
мий, стипендий, медалей, похвальных гра-
мот и пр., планомерное консультационное 
сопровождение научно-исследовательской 
деятельности» [4, с. 95]; б) для университе-
та – систематическую оценку достижений 
обучающихся в НИР.

Определяющими принципами осущест-
вления педагогического мониторинга высту-
пают следующие положения:

– принцип целенаправленности и прогно-
стичности. Предполагает соотнесение дан-
ных педагогического мониторинга с заранее 
разработанными показателями и критери-
ями оценки динамики развития педагогиче-
ского процесса, своевременное координиро-
вание деятельности по совершенствованию 
результатов образовательной практики;

– принцип объективности. Требует мак-
симального исключения субъективных оце-
нок, создание равных условий для всех обу-
чающихся;

– принцип целостности и непрерывно-
сти. Определяет необходимость получения 

полной информации о формировании иссле-
довательской компетентности обучающего-
ся в ходе обучения в университете на всех 
уровнях высшего образования, о реализации 
преемственности содержания и результатов 
исследовательской деятельности бакалав-
ров, магистров и аспирантов;

– принцип развития и самоорганизации. 
Нацелен на формирование у обучающихся 
понимания цели, смысла и значимости ис-
следовательской деятельности в личностном 
становлении и профессиональном развитии;

– принцип систематичности и после-
довательности. Предполагает, что посто-
янный контроль результатов способствует 
отслеживанию своевременной динамики 
формирования исследовательской компе-
тентности бакалавров и магистров, выявле-
нию существующих проблем и определению 
стратегий их разрешения.

Рассмотрим более конкретно показатели 
балльной оценки результативности иссле-
довательской деятельности студентов бака-
лавриата/магистратуры и аспирантов, ис-
пользуемые в педагогическом мониторинге. 
Оценку в баллах по каждому виду результа-
тов исследовательской деятельности приве-
дем в скобках.

Мы полагаем, что балльная оценка ре-
зультатов исследовательской деятельности 
бакалавров может быть ранжирована по 
следующим показателям: участие с докла-
дом на внутривузовской конференции (5 
баллов), на региональной, всероссийской 
или международной конференции, прово-
димой на территории РФ (10), на междуна-
родной конференции, проводимой за ру-
бежом (15); участие в выставке (5); грамоты 
и сертификаты, полученные на конкурсах 
студенческих научных работ/студенческих 
научно-исследовательских проектов (5); ди-
пломы победителей и призеров конкурсов на 
лучшую студенческую научную работу (10); 
дипломы победителей грантов/конкурсов 
премий, стипендий талантливой молодёжи 
(20); публикация тезисов доклада/статьи во 
внутривузовском или межвузовском сбор-
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нике (5), рецензируемом журнале (10); уча-
стие в НИР и НИОКР кафедры (гранты, хоз-
договоры и т.п.) (20).

Результаты исследовательской деятель-
ности магистров могут быть ранжированы 
по следующим показателям результативно-
сти: участие с докладом на внутривузовской 
конференции (5 баллов), на региональной, 
всероссийской или международной конфе-
ренции, проводимой на территории РФ (10), 
на международной конференции, проводи-
мой за рубежом (15); грамоты и сертификаты, 
полученные на конкурсах студенческих науч-
ных работ/студенческих научно-исследова-
тельских проектов (5); дипломы победителей 
и призёров конкурсов на лучшую студен-
ческую научную работу (10); свидетельства 
о прохождении научных стажировок (10); 
дипломы победителей грантов/конкурсов 
премий, стипендий талантливой молодёжи 
(20); публикация тезисов доклада/статьи во 
внутривузовском или межвузовском сбор-
нике (5), рецензируемом журнале (10), в из-
дании из перечня ВАК (15); участие в НИР 
и НИОКР кафедры (гранты, хоздоговоры и 
т.п.) (15).

Балльная оценка результатов исследова-
тельской деятельности аспирантов ранжи-
руется следующим образом: участие с до-
кладом на внутривузовской конференции 
(5), на региональной, всероссийской или 
международной конференции, проводимой 
на территории РФ (10), на международной 
конференции, проводимой за рубежом (15); 
доклад на аспирантском семинаре (5); дипло-
мы, гранты и другие поощрения, полученные 
на конкурсах научных работ, тематика ко-
торых соответствует теме научно-квалифи-
кационной работы (15); получение личных 
федеральных грантов, победа в конкурсах 
федерального значения (20); участие в НИР 
и НИОКР кафедры (гранты, хоздоговоры 
и т.п.) (15); публикация статьи во внутриву-
зовском издании (5), в межвузовском сбор-
нике, рецензируемом журнале (7), в издании 
из перечня ВАК (15); подача заявки на изо-
бретение и полезную модель (10); получение 

патента, акта внедрения или свидетельства 
о регистрации программного продукта (15).

Заключение
Реализация многоуровневой системы 

высшего профессионального образования 
создает «предпосылки последовательной 
дифференциации студентов по их способ-
ностям, отношению к исследовательской 
деятельности и последующей ориентации 
наиболее одарённых к обучению в магистра-
туре и аспирантуре» [5, с. 116]. Внедрение 
в образовательную практику университета 
системы педагогического мониторинга ис-
следовательской деятельности студентов и 
аспирантов через электронное портфолио 
позволит сделать картину результативно-
сти научной работы обучающихся более 
наглядной и открытой, позиционировать ис-
следовательскую деятельность студентов и 
аспирантов как профессионально значимую 
норму в управленческом и мотивационном 
аспектах.
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Abstract. The purpose of the study is to develop a methodology for assessing the impact of re-
search activities of undergraduate and graduate students via student electronic portfolio. Research 
methods included analysis of information on existing forms of research activity of bachelor, master 
and postgraduate students, requirements to the performance of research work on each educational 
stage. The main result of the study is the positioning of student electronic portfolio as a modern 
and effective means of monitoring students’ educational achievements, assessing the development of 
students ‘ professional competencies, solving organization, planning, and implementation problems. 
This is an effective tool for qualitative/quantitative evaluation of learner’s research activity imple-
mented as part of the educational process and parallel to it. Pedagogical monitoring is character-
ized as a modern means of monitoring and evaluating the impact of research activities, ensuring the 
efficiency and availability of information. The authors identify the principles of focus and predict-
ability, objectivity, integrity and continuity, development and self-organization, of regularity and 
consistency in the implementation of pedagogical monitoring. The paper also grounds relevance 
of the point rating evaluation of students’ research activity performance as the most adequate and 
efficient system demonstrating the success of each student. The paper has shown the stimulating 
effect of the regular pedagogical monitoring of students’ research activities by means of electronic 
portfolio.
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