
ОБСУЖДАЕМ ПРОБЛЕМУ

На кадровом рынке в быстроразвиваюA
щихся инновационных секторах экономиA
ки в данный момент наблюдается дефицит
квалифицированных специалистов при обA
щем избытке выпускников вузов. СущеA
ствует также разрыв между качеством подA
готовки специалистов в вузах и требованиA
ями к нему со стороны современного проA
изводства.

В рамках программы Tempus в период с
декабря 2013 по ноябрь 2016 гг. реализуA
ется проект разработки и внедрения сетеA
вой магистерской программы в российских
университетахAпартнерах. Идея данного
проекта принадлежит представителям
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та (ПНИПУ). Координатором проекта со
стороны ЕС является FH JOANNEUM –
University of Applied Sciences (г. Грац, АвA
стрия) [1]. Выполнение подобных проектов
с участием представителей европейских
университетов позволяет в наибольшей
степени учесть требования Болонского проA
цесса и приблизить образовательные проA
граммы к требованиям ЕС. Главной целью
проекта является повышение качества подA
готовки специалистов для высокотехнолоA
гичных машиностроительных производств
в рамках вновь создаваемой магистерской
программы и программ дополнительного
профессионального образования. УчастниA
ки международного сетевого проекта
TEMPUS представлены на рисунке 1. УчебA
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ным планом предусмотрены условия выбоA
ра студентами образовательных модулей и
мест их изучения. Магистратура создаётся
с участием в образовательном процессе
крупных промышленных предприятий
г. Перми: ОАО «Авиадвигатель», ОАО «РеA
дукторAПМ», ОАО «Пермский моторный
завод», ОАО «ПротонAПМ».

Задачи проекта:
1) разработка и внедрение в вузахAпартA

нёрах международной магистерской проA
граммы для подготовки специалистов в сфеA
ре обеспечения эффективности технологиA
ческих процессов жизненного цикла издеA
лия;

2) разработка и внедрение в вузахAпартA
нёрах проекта программ дополнительной
профессиональной подготовки специалисA
тов промышленных предприятий, преподаA
вателей и студентов вузов в области обесA
печения эффективности технологических
процессов жизненного цикла изделия;

3) формирование творческих проектA
ноAориентированных групп с участием спеA
циалистов промышленных предприятий,
специалистов и студентов вузовAпартнеров
в рамках освоения программы магистраA
туры.

Проект посвящен не только разработке
и реализации магистерской программы, но

и внедрению в процесс инженерного обраA
зования системы дополнительного професA
сионального образования, которая являетA
ся одним из эффективных инструментов
восполнения образовательных и профессиA
ональных потребностей человека, его поA
стоянной адаптации к меняющимся услоA
виям профессиональной деятельности и соA
циальной среды, совершенствования проA
фессиональной квалификации граждан,
подготовки к выполнению новых видов
профессиональной деятельности.

Актуальность широкого внедрения сиA
стемы дополнительной профессиональной
подготовки специалистов в структуру высA
шего образования в РФ и максимального
сближения вузов с промышленными предA
приятиями отражена в Указе Президента
РФ N 594 от 7 мая 2012 г., которым была
утверждена Президентская программа поA
вышения квалификации инженерных кадA
ров на 2012–2014 годы. Задачами данной
программы являются обеспечение государA
ственноAчастного партнерства при органиA
зации и осуществлении повышения квалиA
фикации инженерных кадров по направлеA
ниям, наиболее востребованным предприA
ятиями и организациями реального сектоA
ра экономики, а также формирование банка
актуальных дополнительных профессиоA
нальных программ повышения квалификаA

 
Рис. 1. Участники проекта
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ции и стажировок инженерных кадров, реA
ализуемых на базе российских образоваA
тельных учреждений с участием исследоA
вательских и инжиниринговых центров на
территории России и за рубежом. ПрограмA
ма является особым федеральным проекA
том, реализуемым Министерством образоA
вания и науки РФ совместно с ведущими
вузами страны специально для промышленA
ных предприятий.

ПНИПУ представил для конкурсного
отбора пять образовательных программ по
приоритетным направлениям модернизаA
ции и развития экономики страны: развиA
тие транспортных и космических систем,
развитие индустрии наносистем, повышеA
ние энергоэффективности и ресурсосбереA
жения. Основной контингент слушателей
– инженерыAтехнологи, инженерыAпроA
граммисты, инженерыAконструкторы, инA
женерыAэнергетики. Все программы внесеA
ны в банк актуальных программ повышеA
ния квалификации инженерных кадров [2],
своего рода реестр программ с указанием
образовательных организаций и другой поA
лезной информации для дальнейшего тиA
ражирования накопленного опыта обучеA
ния по 544 программам повышения квалиA
фикации на всей территории РФ. По итоA
гам реализации программ достигнут ряд
важных для развития системы высшего обA
разования результатов, направленных на
освоение практикоAориентированных обраA
зовательных модулей и организацию стаA
жировок. Программы ДПО имеют гибкую
модульную структуру, позволяющую форA
мировать необходимые компетенции у слуA
шателей в зависимости от заявленных треA
бований организацииAзаказчика.

В рамках программы «Наноматериалы
и композиты. Практические основы совреA
менных технологий производства композиA
ционных материалов» удалось объединить
усилия самостоятельных центров в ПНИA
ПУ: центра экспериментальной механики
(ЦЭМ), центра высокотехнологичных маA
шиностроительных производств (ЦВМП),

центра наукоемких химических технологий
и физикоAхимических исследований, региA
онального центра технической компетенA
ции «AMDAПНИПУ», центра высокопроA
изводительных вычислительных систем –
и ведущих центров по композитам в России
и за рубежом (МГТУ им. Н.Э. Баумана,
Microsam A.D. IACR –Institute for AdvanA
ced Composites and Robotics, Македония).
Со стороны бизнеса софинансирование
программы осуществлялось ОАО
НПО «Искра».

Актуальность и практическая направA
ленность учебных материалов программы
«Основы моделирования деталей и сборок
в NX» отмечена обучающимися специалисA
тами ОАО «РедукторAПМ» (г. Пермь). В
течение второй половины 2014 г. в центре
высокотехнологичных машиностроительA
ных производств ПНИПУ было дополниA
тельно обучено 80 работников.

Выполнение программы «Разработка
управляющих программ для станков с ЧПУ
в среде NX CAM. Обработка в NX» осущеA
ствлялось с учётом имеющегося в ЦВМП
технологического оборудования. В учебном
процессе, кроме компьютерной техники и
специализированного программного обесA
печения, использовались станки с ЧПУ, а
также контактные и бесконтактные систеA
мы измерений. Таким образом, у обучаюA
щихся расширились возможности по форA
мированию профессиональных компетенA
ций. Они смогли не только разработать
управляющие программы и применить проA
граммы верификации, но и изготовить реA
альные детали по собственным проектам, а
также проконтролировать качество изгоA
товления с использованием различных техA
нологий и средств измерений. К процессу
обучения привлекались специалисты предA
приятий, за счет чего был достигнут новый
уровень взаимодействия с базовыми предA
приятиями.

На втором и третьем этапах реализации
программы проведены стажировки в ведуA
щих российских и зарубежных инжиниA
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ринговых центрах. Это позволило укрепить
имеющиеся и развить новые международA
ные связи.

При такой организации учебного проA
цесса студент может выбирать различные
образовательные траектории и, соответA
ственно, получать удовлетворяющий треA
бования работодателя уровень профессиA
ональной квалификации и необходимые
профессиональные компетенции. Схема
образовательных траекторий для обеспеA
чения требуемого профессионального
уровня выпускника вуза при двухуровнеA
вой подготовке «бакалавр – магистр» предA
ставлена на рисунке 2.

Траектория 1 соответствует обучению
в бакалавриате с последующим трудоустA
ройством на предприятиях, однако опыт поA
казывает, что они неохотно принимают таA
ких выпускников, т.к. в дальнейшем выA
нуждены нести значительные затраты по
его «доучиванию». Траектория 2 предпоA
лагает дополнительное профессиональное
обучение, получение рабочих профессий в
период обучения в бакалавриате. ПрофесA
сиональная подготовка по рабочим професA

сиям осуществляется по программам ФГОС
СПО на контрактной основе. Часть дисципA
лин курсов теоретического обучения для
учащихся 4Aго курса бакалавриата перезаA
читывается. По окончании учащиеся проA
ходят аттестацию с присвоением 2Aго или
3Aго разряда рабочего. Аттестационная коA
миссия формируется из числа специалисA
тов предприятия и преподавателей ПНИA
ПУ.

Траектория 3 предполагает двухуровA
невое обучение по основным образовательA
ным программам бакалавриата и магистраA
туры. Получение профессиональных комA
петенций в соответствии с ФГОС ВПО

предусмотрено именно в магистратуре, поA
этому работодатели предпочитают трудоA
устраивать выпускников, имеющих магисA
терское образование. В настоящее время
количество студентов, продолжающих
обучение по программам магистратуры в цеA
лом по стране составляет до 50% от числа
поступающих на бюджетное обучение в баA
калавриат.

Траектория 4 соответствует обучению
в магистратуре бакалавра, получившего

 
Рис. 2. Схема образовательных траекторий при двухуровневой

системе образования  бакалаврAмагистр

Профессиональное обучение
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рабочую профессию. Траектории 5 и 6
предоставляют возможность получения
дополнительных профессиональных комA
петенций, в том числе не предусмотренных
основными образовательными программаA
ми бакалавриата и магистратуры, по кратA
косрочным программам дополнительной
профессиональной подготовки. РеализаA
ция данных программ осуществляется за
счет средств предприятия. Траектория 7
предполагает дополнительную профессиA
ональную подготовку специалистов предA
приятия по согласованным краткосрочным
программам на контрактной основе. ПракA
тическая составляющая программ подгоA
товки, связанная с использованием станочA
ного оборудования, дополнительно финанA
сово поддерживается заказами на реализаA
цию проектов в области использования
CAD/CAM/CAEAтехнологий с обязательA
ным привлечением к работам студентов. По
итогам участия в Президентской програмA
ме кафедрой «Инновационные технологии
машиностроения» в 2014 г. подготовлен
пакет из 12 программ ДПО, который был
представлен на рассмотрение предприятиA
ямAпартнерам ПНИПУ с целью планироA
вания дальнейшего обучения.

Обучение в ПНИПУ с использованием
студентами образовательных траекторий
6 и 7 в наилучшей степени реализуется в
условиях создания базовых кафедр универA
ситета, которые обеспечивают практикоA
ориентированную подготовку инженеров
для наиболее важной промышленной отA
расли региона – машиностроения.

Внедрение новых магистерских проA

грамм обучения, создание базовых кафедр,
широко использующих систему дополниA
тельного профессионального образования,
позволяют:

привлечь научноAпрактический поA
тенциал предприятий реального сектора
экономики к процессу формирования проA
фессиональных компетенций слушателей и
студентов инженерных специальностей
вуза;

повысить качество подготовки инA
женерных кадров на профильных и базоA
вых кафедрах вуза за счёт организации неA
прерывных стажировок профессорскоA
преподавательского состава вуза на предA
приятиях;

содействовать проведению совместA
ных научных исследований и разработок, а
также внедрению перспективных разрабоA
ток в производственный процесс;

внедрить систему практикоAориенA
тированной подготовки студентов на осноA
ве формирования проектных групп из чисA
ла специалистов предприятия, вуза и стуA
дентов;

повысить привлекательность инжеA
нерных профессий для абитуриентов вуза.
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Аннотация. В статье рассмотрены актуальные проблемы, стоящие перед торго#
вым образованием на современном этапе, с учётом требований, изложенных в ФГОС
(для СПО и ВО) и их изменений после принятия Федерального закона «Об образовании
в Российской Федерации».
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ствование системы образования в целом и
профессионального образования в частноA
сти. В системе профессионального образоA
вания России назревают серьезные перемеA
ны, обусловленные потребностями рынка

О бсуждаем проблему


