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В соответствии с требованиями ФГОС
вуз обязан создать необходимые условия
для всестороннего развития личности, со�
действовать развитию студенческого само�
управления, обеспечивать участие студен�
тов в работе общественных организаций,
спортивных и творческих клубов, научных
студенческих обществ. Реализация этой
задачи в НИУ «БелГУ» осуществляется на
основе системного подхода, в соответствии
с Концепцией воспитательной деятельнос�
ти университета, целевыми программами
НИУ «БелГУ»: «Гражданское воспитание
студентов», «Развитие деятельности сту�
денческих объединений», «Развитие здоро�
вьеориентированной образовательной сис�
темы университета», «Создание доступной
среды в НИУ “БелГУ”» и другими норма�
тивными документами.

Стратегия воспитательной деятельнос�
ти университета определяется моделью
личности выпускника НИУ «БелГУ», яд�
ром которой выступает совокупность его
профессиональных и общекультурных
компетенций, социально значимых лично�
стных качеств. Модель предусматривает
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следующие базовые компоненты воспита�
ния: формирование духовно�нравственной
позиции гражданина и патриота, воспита�
ние творческой, самостоятельной, социаль�
но активной и практико�ориентированной
личности [1].
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С методологической точки зрения соци�
ально�воспитательная деятельность в НИУ
«БелГУ» строится как целостный процесс,
направленный на формирование единого
воспитательного пространства и социо�
культурной развивающей среды,
создающей необходимые условия для
мотивированного выбора обучающимися
общественной, культурно�досуговой,
спортивно�оздоровительной и других сфер
деятельности. Организация процесса вос�
питания осуществляется с опорой на тра�
диционные ценности: духовность, государ�
ственность, патриотизм, коллективизм,
милосердие, взаимопомощь, благотвори�
тельность, а также ценности нового време�
ни: креативность, инициативность, пред�
приимчивость. Системный подход к орга�
низации социально�воспитательной дея�
тельности обеспечивается соответствую�
щей организационно�управленческой
структурой на основе взаимодействия ад�
министрации университета, структурных
подразделений вуза, студенческих акаде�
мических групп, органов студенческого са�
моуправления и кураторского корпуса.

Важнейшим приоритетом социально�
воспитательной деятельности вуза являет�
ся формирование гражданско�патриоти�
ческой позиции обучающихся. В год 70�ле�
тия Победы в Великой Отечественной вой�
не в НИУ «БелГУ» было проведено свыше
150 мероприятий по подготовке и праздно�
ванию значимого юбилея. Коллектив уни�
верситета участвовал в общероссийских,
героико�патриотических проектах, свыше
6 тыс. студентов приняли участие в разно�
образных вузовских конкурсах граждан�
ско�патриотической направленности. Боль�
шую работу по патриотическому воспита�
нию обучающихся, приобщению их к исто�
рии и корпоративным традициям вуза про�
водят Музей истории университета и Совет
ветеранов войны и труда, возглавляемый
участником Великой Отечественной войны
П.Г. Коняевым

В университете большое внимание уде�

ляется духовно�нравственному становле�
нию молодежи, и центральным звеном в
этого направления воспитательной работы
является волонтерское движение. Под ру�
ководством Штаба волонтеров свыше ты�
сячи студентов постоянно организуют раз�
личные добровольческие акции, экологи�
ческие и трудовые десанты, благотвори�
тельные концерты, оказывают посильную
помощь ветеранам войны и труда, инвали�
дам, людям, оказавшимся в трудной жиз�
ненной ситуации.

Важную роль во всестороннем развитии
обучающихся играет система студенческо�
го самоуправления, нацеленная на решение
текущих вопросов жизнедеятельности сту�
денчества, развитие социальной активнос�
ти и поддержку студенческих инициатив.
Органы студенческого самоуправления
вуза возглавляет Союз студентов НИУ
«БелГУ», в состав которого входят более
20 студенческих объединений: студенче�
ское научное общество, международный
студенческий офис, студенческий совет
общежитий университета, студенческий
совет музея истории НИУ «БелГУ», штаб
волонтерского движения «Горячие серд�
ца», штаб студенческих трудовых отрядов,
оперативный студенческий отряд содей�
ствия полиции «Пегас», студенческий
спортивный клуб, клуб ООН, клуб моло�
дых избирателей «Перспектива», клуб
«Дебаты», интеллектуальный клуб «Мыс�
лим вслух», молодежная экологическая
организация «Территория жизни», студен�
ческий комитет по содействию повышению
качества образования, правовой информа�
ционно�консультативный центр, студен�
ческая психологическая служба, универси�
тетская лига КВН, совет землячеств ино�
странных студентов, студенческий медиа�
холдинг. В институтах и на факультетах ор�
ганизована деятельность студенческих
советов и научных обществ, профсоюзных
бюро, других студобъединений, способ�
ствующих самореализации и развитию об�
щественной активности обучающихся.



129

Студенты университета входят в состав
областного Молодежного правительства,
являются членами Белгородского город�
ского союза студентов, активно участвуют
в реализации государственной молодежной
политики. Администрация университета
постоянно совершенствует формы взаимо�
действия с органами студенческого само�
управления, учитывая мнения советов обу�
чающихся при принятии локальных норма�
тивных актов, затрагивающих их права и
интересы, при распределении стипендиаль�
ного фонда и материальной помощи, при�
менении мер дисциплинарного взыскания,
определении размера платы за пользование
жилыми помещениями в общежитиях уни�
верситета и др. С целью равноправного уча�
стия студентов в решении вопросов жизне�
деятельности университета представители
студенческого актива включены в состав
функционирующих в вузе Советов и комис�
сий разного уровня. Регулярно проводятся
встречи ректора университета О.Н. Полу�
хина с различными категориями обучающих�
ся, обеспечена обратная связь посредством
действующего в режиме online блога ректо�
ра на сайте вуза. Таким образом, у студен�
ческой молодежи есть реальная возмож�
ность не только участвовать в управлении
университетом, но и открыто заявлять о
себе, своем потенциале, вносить конкретные
предложения, выступать с инициативами,
взаимодействовать в их реализации с раз�
личными структурными подразделениями и
непосредственно с ректором.

Большое значение администрация уни�
верситета придает совершенствованию мо�
рального и материального стимулирования
обучающихся. Свыше 950 студентов вуза
получают стипендии Губернатора Белгород�
ской области и администрации г. Белгорода,
различные именные и государственные ака�
демические стипендии. Лучшие студенты
постоянно поощряются благодарностями и
Почетными грамотами НИУ «БелГУ». К
140�летию университета возрождается тра�
диция награждения выпускников вуза, дос�

тигших особых успехов в учебной, научной
и внеучебной деятельности, медалью «До�
стойному», которая в XIX в. вручалась луч�
шим выпускникам Белгородского учитель�
ского института.

В последние годы работа органов студен�
ческого самоуправления НИУ «БелГУ» за�
метно активизировалась в связи с реализа�
цией Программы развития деятельности
студенческих объединений. В университете
увеличилось количество студобъединений и
их участников, появились новые формы и
технологии работы. Активисты вуза систе�
матически обучаются в школах студенчес�
кого самоуправления и личностного роста,
участвуют в реализации федеральных мо�
лодежных проектов и программ, в работе
всероссийских молодежных форумов.

Помимо молодежных общественных
объединений в университете созданы сту�
денческие конструкторские бюро, физ�
культурно�спортивные, художественно�
эстетические, туристско�краеведческие,
гражданско�патриотические, правовые,
экологические и иные объединения, спо�
собствующие профессиональному и лично�
стному становлению обучающихся. Ключе�
вую роль в формировании социокультур�
ной среды и обеспечении творческой дея�
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тельности в университете играет Молодеж�
ный культурный центр НИУ «БелГУ». Под
его эгидой успешно работают 15 творческих
коллективов, многие из которых удостоены
звания народных и являются победителя�
ми международных и всероссийских кон�
курсов.

Существенным фактором формирова�
ния социокультурной среды вуза является
работа по развитию здоровьеориентиро�
ванной образовательной системы. Здо�
ровьеориентированная политика вуза на�
правлена на развитие интеллектуально�ин�
формационной, коммуникативной, пред�
метно�пространственной, рекреативной и
других сред педагогической системы вуза,
обеспечивающих подготовку будущих спе�
циалистов и создающих условия для раз�
вития здоровой личности студента [2]. По
инициативе ректора О.Н. Полухина в уни�
верситете с 1 октября 2014 г. реализуется
проект «Организация образовательного
процесса по физической культуре в вузе на
основе выбора видов спортивно�оздорови�
тельной деятельности». Он предусматри�
вает выбор студентом видов спорта или
физической активности с учетом его инте�
ресов и возможностей в рамках изучения
дисциплины «Физическая культура».

Приобщение студентов к ценностям
здорового образа жизни происходит бла�
годаря организации спортивных, творчес�
ких, познавательных мероприятий: в уни�
верситете проводятся «Дни здоровья»,
спартакиады между факультетами и инсти�
тутами по 20 видам спорта, спартакиады
среди иностранных студентов по 11 видам
спорта, спортивные состязания команд
студенческих общежитий по 13 видам
спорта, спартакиады среди преподавателей
и сотрудников университета. Студенты,
преподаватели и сотрудники НИУ «БелГУ»
активно участвуют в испытаниях ВФСК
ГТО. С целью повышения эффективности
работы в этой сфере создан Совет НИУ
«БелГУ» по развитию физической культу�
ры и спорта.

В рамках создания здоровьеориентиро�
ванной среды развивается инфраструкту�
ра университета, включающая учебно�
спортивный комплекс Светланы Хоркиной,
учебно�научный комплекс «Аптеки Бел�
ГУ», центр дополнительного профессио�
нального медицинского и фармацевтичес�
кого образования, оздоровительный комп�
лекс «Нежеголь», молодежный культур�
ный центр, молодежный туристический
спортивно�культурный оздоровительный
комплекс. Медико�психологическое и со�
циально�педагогическое сопровождение
образовательного процесса осуществляет�
ся поликлиникой НИУ «БелГУ», в кото�
рой функционирует диагностический
центр, состоящий из клинико�диагности�
ческой лаборатории, отделения функцио�
нальной диагностики, рентгенологическо�
го, эндоскопического отделений, также
имеется отделение спиральной компьютер�
ной томографии. Полнота и непрерывность
лечебно�оздоровительного процесса, воз�
можность получения медицинской помощи
без отрыва от производственной и учебной
деятельности, преемственность в работе с
различными структурными подразделени�
ями, оказывающими лечебно�профилакти�
ческую помощь, способствует сохранению
и поддержанию здоровья студентов, пре�
подавателей, сотрудников, ветеранов уни�
верситета [3]. Деятельность вуза по фор�
мированию здоровьеориентированной об�
разовательной системы оценена Министер�
ством образования и науки Российской Фе�
дерации. В 2014 г. НИУ «БелГУ» стал
призёром открытого публичного всерос�
сийского конкурса образовательных орга�
низаций высшего образования на звание
«Вуз здорового образа жизни».

Таким образом, только благодаря целе�
направленной управляемой деятельности
администрации вуза, студентов, препода�
вателей, специалистов различных струк�
турных подразделений, в ходе которой до�
стигается согласованность учебной, науч�
но�исследовательской и социально�воспи�



131

тательной работы, могут быть созданы не�
обходимые условия, способствующие про�
фессиональному и личностному развитию
обучающихся, их успешной социализации
и самореализации, формированию у них
гражданской ответственности и обще�
ственной активности.
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