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Аннотация. Научная проблема исследования посвящена идентификации образователь-
ной миграции для поступления в вузы на фоне молодёжной миграции. Практическая пробле-
матика исследования связана с созданием аналитических условий для принятия решения и 
планирования развития системы образования: распределения контрольных цифр приёма; 
финансирования и ресурсного обеспечения развития инфраструктуры; развития кадрового 
потенциала российских вузов. Объектом исследования является межрегиональная молодёж-
ная образовательная миграция для поступления в вузы. Объект исследования по масштабу 
ограничен данными по федеральным университетам. Источники: данные официальной го-
сударственной статистики за 2017-2021 гг., «большие данные» – по результатам сдачи 
ЕГЭ и выбору обучающимися вуза и направления подготовки за 2020 г. Методика исследова-
ния связана с анализом официальной статистики, типологизацией российских регионов по 
характеристикам молодёжной миграции: регионы-реципиенты; регионы-доноры; регионы 
смешанного или «транзитного» типа (уехавшие выпускники замещаются приехавшими); 
замкнутые (низкая интенсивность миграционных процессов). Образовательная миграция 
выделялась при помощи анализа и сопоставления баз данных по результатам ЕГЭ и итогам 
приёма в вузы. В результате проведённого исследования выявлены устойчивые закономер-
ности миграционных процессов, миграционные тренды и направления. 
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Введение
Образовательная миграция является 

«наименее изученной категорией» [1], не-
смотря на достаточно подробную изучен-
ность феномена в классических трудах и 
концепциях от теории миграции Э. Ли [2] и 
«глобальной деревни» М. Маклюэна [3] до 
«сетевого общества» Яна Ван Дейка [4] и 
М. Кастельса [5], экономической теории ми-
грации О. Старка [6] и Д. Массея [7], теории 
сегментированного (двойного) рынка труда 
М. Пиоре [8], классической теории мировых 
систем И. Валлерстайна [9], теории мигра-
ционных сетей [10], взаимосвязи миграции и 
общественного развития П. Левитта [11].

Феномен межрегиональной образо-
вательной миграции молодёжи для по-
лучения высшего образования (далее – 
МОММВО) теоретически можно вывести 
из факторов притяжения и отталкивания 
«вмешивающихся препятствий» [2]. Если 
соединить указанный подход с «моделью 
индивидуального выбора», в рамках кото-
рой индивиды делают вывод о необходимо-
сти переезда на базе рационального сопо-
ставления преимуществ и потерь, связан-
ных с переселением на новую территорию 
[12], переходим к идее «многоэтапной ми-
грации» и идее «транзитной территории», 
когда рациональный мигрант осознаёт 
недостаток определённых условий (и соб-
ственных компетенций, навыков, знаний, 
социальных связей) для этого переезда. 
В ходе получения образования он создаёт 
базу для преодоления «вмешивающихся 
препятствий» Эверетта и последующего 
переезда уже из «транзитной» территории 
на желаемое место.

Общая молодёжная миграция может 
иметь большое количество этапов, связан-
ных как с достижением промежуточных 
целей, так и корректировкой основной (из-
начальной) цели. В перспективе ближайшего 
будущего миграция с ростом политической 
и экономической неопределённости может 
стать перманентным состоянием для от-
дельных социальных групп, превратившись в 

один из миграционных трендов глобальных 
перемен [13]. Рост миграционных процессов 
является «особенностью развития обще-
ства в условиях глобализации» [14], хотя 
существует и иная точка зрения, по которой 
развитие коммуникационных связей и вло-
жение в инфраструктуру развивающихся 
стран снижают миграцию, например, теория 
В. Зелинского [15].

Определение МОММВО можно сфор-
мулировать следующим образом – это ин-
ституализированный через систему образо-
вательных организаций высшего образова-
ния и государственные структуры процесс 
перемещения молодёжи (15-35 лет) между 
территориями с целью получения образо-
вания для улучшение своих экономических 
возможностей в современном мире, важ-
ный «транзитный» этап современных ми-
грационных процессов.

В отношении пространственного аспекта 
МОММВО российскими исследователями 
идентифицируются регионы по востребо-
ванности высшего образования выпускни-
ками школ. Данная классификация выделяет 
такие виды территорий, как: «регионы-маг-
ниты», которые притягивают и удерживают 
выпускников; «регионы-транзиты», при-
тягивающие, но не удерживающие выпуск-
ников; «замкнутые регионы» – с низкой 
востребованностью высшего образования и 
низким миграционным оттоком; «регионы-
экспортёры» с низкой востребованностью 
высшего образования и оттоком выпускни-
ков; «пограничные регионы» [16]. Неравно-
мерное распределение вузов в Российской 
Федерации способствует созданию условий 
для МОММВО, что приводит к постепен-
ному выветриванию кадрового потенциала 
субъектов-доноров, как считают отдельные 
исследователи [17].

Отдельная научная проблема связана с 
тем, что достаточно трудно идентифициро-
вать именно МОММВО на фоне других по-
токов, однако нельзя согласится с тезисом о 
том, что «имеющиеся данные не позволяют 
выделить миграционную привлекательность 
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города для молодёжи, обусловленную нали-
чием вуза и качеством оказываемых им об-
разовательных услуг» [18]. Есть прямые дан-
ные, свидетельствующие именно об МОММ-
ВО – это данные ФИС ГИА и приёма,1 соби-
раемые подведомственным Рособрнадзору 
учреждением «Федеральный центр тестиро-
вания» в соответствии с действующим зако-
нодательством2.

Структуру и качественный состав 
МОММВО можно проследить на основании 
сопоставления результатов ЕГЭ по регио-
нам, сравнивая результаты обычных студен-
тов, абитуриентов-высокобалльников, побе-
дителей олимпиад и студентов-медалистов. 
Качество образовательных услуг вузов мож-
но определить опосредованно через вос-
требованность того или иного направления 
подготовки у студентов с высокими резуль-
татами ЕГЭ (здесь и далее в статье использу-
ются собранные авторами количественные 

1 Федеральная информационная система обе-
спечения проведения государственной ито-
говой аттестации обучающихся, освоивших 
основные образовательные программы ос-
новного общего и среднего общего образова-
ния, и приёма граждан в образовательные ор-
ганизации для получения среднего профес-
сионального и высшего образования (ФИС 
ГИА и Приёма) — комплекс технических и 
программных средств для контроля закон-
ности приёма в ВУЗы и ССУЗы. URL: http://
rustest.ru/fis-gia-and-reception/ (дата обраще-
ния 22.10.2022).

2 Постановление Правительства Российской Фе-
дерации от 29.11.2021 № 2085 «О федеральной 
информационной системе обеспечения про-
ведения государственной итоговой аттестации 
обучающихся, освоивших основные образова-
тельные программы основного общего и сред-
него общего образования, и приёма граждан в 
образовательные организации для получения 
среднего профессионального и высшего об-
разования и региональных информационных 
системах обеспечения проведения государ-
ственной итоговой аттестации обучающихся, 
освоивших основные образовательные про-
граммы основного общего и среднего общего 
образования»

данные),3 однако существующие системы 
мониторинга эффективности российских 
вузов4 пока не предусматривают возмож-
ности учёта сепарированной информации 
по категориям выпускников. Перспективные 
предложения и идеи по повышению качества 
мониторинга деятельности вузов связаны с 
введением образовательных сертификатов, 
учётом результатов академической мобиль-
ности и заложены в экспериментальных раз-
работках РАНХиГС5 и теоретических науч-
ных исследованиях6.

3 Данная информация может быть изучена на 
основе базы данных: Направления мигра-
ции выпускников-высокобалльников ЕГЭ по 
русскому языку из субъектов Российской 
Федерации для получения высшего образова-
ния: № 2022621165: заявл. 26.05.2022: опубл. 
17.06.2022 / А.В. Дождиков, Е.В. Корнилова, 
А.Д. Иванов. 

4 Приказ Министерства науки и высшего обра-
зования Российской Федерации от 22.12.2020 
№ 1566 «Об утверждении показателей мони-
торинга системы образования в установленной 
сфере ведения Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации» и При-
каз Министерства науки и высшего образова-
ния РФ от 1 июля 2022 г. № 617 «Об утверж-
дении методики расчёта показателей монито-
ринга системы образования в установленной 
сфере ведения Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации».

5 Подробнее см. «Эксперимент по апробации ме-
ханизма финансового обеспечения внутрирос-
сийской академической мобильности обучаю-
щихся в процессе освоения образовательных 
программ высшего образования» РАНХиГС за 
2022 г. В научной статье также представлены 
материалы и выводы данного аналитического 
проекта в сокращённом изложении. 

6 Подробнее см. результаты НИР РАНХиГС 
«Анализ среднесрочных перспектив и усло-
вий использования инструментария «больших 
данных» для совершенствования управления 
качеством российского общего образования», 
по научному направлению «Экономика обра-
зования. Средне- и долгосрочные приоритеты 
реформы образования». В научной статье ис-
пользуются количественные данные и выводы 
данного исследования. 
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Актуальность исследования связана с 
преодолением однонаправленной тенденции 
«западного дрейфа» абитуриентов и более 
равномерного распределения выпускников 
общеобразовательных организаций в выс-
шие учебные заведения. 

Практическая значимость исследования 
связана с созданием аналитической базы 
для развития системы высшего образова-
ния (федеральных университетов в частно-
сти) на основе учёта фактических данных 
МОММВО. 

Цель исследования – обеспечить систему 
российского образования (в первую оче-
редь – федеральные университеты) новыми 
данными для планирования развития и при-
нятия управленческих решений. 

Задачи исследования:
1. Анализ данных межрегиональной ми-

грации 18-летних для определения типоло-
гии регионов.

2. Анализ данных по поступлению в фе-
деральные университеты7 как источника 
данных по МОММВО.

3. Формирование предложений по прак-
тическому использованию данных МОММ-
ВО для развития системы высшего обра-
зования (в первую очередь – федеральных 
университетов). 

Новизна исследования состоит в использо-
вании данных статистики общей молодёжной 
миграции для определения типов регионов 
и последующего более детального изучения 
МОММВО и вводимых в научный оборот 
данных МОММВО – на основе результатов 
поступления в вузы по итогам ЕГЭ. 

Количественные исследования  
по молодёжной миграции 

По мнению российских исследователей, 
применительно к молодёжной миграции 

7 Федеральные университеты используются в 
качестве модельного примера, части системы 
высшего образования. Выявленные выводы и 
закономерности могут быть применены ко всем 
вузам Российской Федерации при дальнейшем 
увеличении масштаба исследования.

«резкий рост абсолютных показателей и ин-
тенсивности перемещений начинается в 15 лет 
и продолжается на протяжении следующих 
десяти лет» [18]. Последнее подтверждается 
современными данными. Для идентификации 
образовательной миграции, связанной с по-
ступлением в вузы, можно использовать вы-
бросы на графиках миграции (Рисунок 1). 

«15–17-летние интенсивно мигрируют 
внутри региона для обучения в учреждениях 
среднего профессионального образования, 
в 17–19 лет траектории миграционных пере-
мещений становятся более вариативными, 
они могут быть как внутрирегиональными, 
так и межрегиональными, и даже междуна-
родными» [18]. В исследовании учитывается 
образовательная миграция между региона-
ми в связи с поездками абитуриентов в дру-
гие вузы Российской Федерации, поэтому 
«пик образовательной миграции» будет сме-
щён к 18 годам. 

Естественно, анализируя данные мигра-
ции, нельзя однозначно идентифицировать 
указанные миграционные потоки собствен-
но с МОММВО, поскольку официальная 
статистика не учитывает основания для ми-
грации. Однако можно сделать предположе-
ние, что увеличение/уменьшение числа ми-
грантов в возрасте 18 лет свидетельствует о 
притоке/оттоке абитуриентов. Таким обра-
зом можно проанализировать все регионы и 
округа Российской Федерации, распределив 
их по условным категориям. 

Типологический анализ позволяет клас-
сифицировать субъекты Российской Феде-
рации по привлекательности молодёжной 
миграции. Такой анализ проводился на дан-
ных государственной отраслевой статистики 
(выбывающие/прибывающие в субъект РФ в 
возрасте 18 лет и «возвратной миграции» в 
возрасте 21-22 года после получения обра-
зования) за 2017–2021 гг.8 Показатели меж-

8 Витрина статистических данных Росстата/ 
23320000100010200001 Число прибывших по 
полу, возрасту и потокам передвижения. URL: 
https://showdata.gks.ru/report/278008/ (дата 
обращения: 22.10.2022 г.).
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региональной миграции Росстата9 не тож-
дественны МОММВО, однако позволяют 
классифицировать регионы России по типам 
миграционных потоков.

Используемые для типологического ана-
лиза показатели: 

– прибывающий поток в возрасте 18 лет;
– выбывающий поток в возрасте 18 лет;
– сальдо миграции в возрасте 18 лет (со-

отношение уехавших/прибывших).
В ходе исследования анализировался 

«выброс» на графике в 18 лет по сравнению 
с периодом в 15–20 лет. Характер этого «вы-
броса», например. на графике выбывающей/
прибывающей миграции (см. рисунок 1), 
свидетельствует о возможности отнесения 
региона к донору/акцептору. Для форми-

9 Витрина статистических данных Росстата/ 
23320000100020200001 Число выбывших по 
полу, возрасту и потокам передвижения. URL: 
https://showdata.gks.ru/report/278006/ (дата 
обращения: 22.10.2022 г.).

рования миграционных индексов проведена 
следующая подготовка данных.

Количественные показатели миграции 
(выбывающий, прибывающий поток, саль-
до) за 2017–2021 гг. суммировались для всех 
возрастов отдельно: 15, 16, 17, 18, 19, 20 лет. 
Определялось среднее значение абсолютно-
го показателя миграции по возрастам 15– 
20 лет. Суммированный показатель мигра-
ции 18 лет делился на среднее значение.

Полученные наборы данных по индек-
сам выбывающего, прибывающего мигра-
ционных потоков и сальдо нормировались 
с учётом среднего значения по столбцу и 
стандартного отклонения. Результат – нор-
мализованный перечень показателей для не-
которых регионов представлен в таблице 1. 

Приведённая выше информация позволя-
ет определить:

1 тип – регионы-реципиенты (получа-
ющие абитуриентов): г. Москва, г. Санкт-
Петербург, Новосибирская область и др.; 

Рис 1. Сальдо миграции (15-35 лет) по г. Санкт-Петербургу
Fig. 1. Migration balance (15-35 years old) in St. Petersburg

Комментарий: использованы официальные данные Росстата в обработке авторов статьи. 
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2 тип – регионы-доноры (отток абиту-
риентов): Архангельская и Брянская об-
ласти и подавляющее большинство других 
регионов;

3 тип – регионы смешанного или транзит-
ного типа (уехавшие выпускники замещают-
ся приехавшими примерно в том же количе-
стве), например, Республика Татарстан;

4 тип – замкнутый или неопределён-
ный (низкая миграционная активность 
выпускников и низкая привлекательность 
для прибывающей образовательной ми-

грации): Республика Дагестан, Республика 
Ингушетия. 

При всех допущениях количество при-
влекательных и средне привлекательных ре-
гионов в РФ меньше, чем регионов доноров. 
К этому типу относятся 14 субъектов РФ.

В группу средней миграционной привле-
кательности попали субъекты РФ, которые 
сами являются донорами для субъектов пер-
вого типа, но наполняют свои вузы абиту-
риентами из других регионов. В этой группе 
21 субъект РФ.

Таблица 1
Типология российских регионов по индексам молодёжной миграции, выборочные примеры

Table 1 
Typology of Russian regions by youth migration indices, selected examples

Регион 
Индекс выбывающей 

миграции
Индекс прибывающей 

миграции
Сальдо  

миграции
Тип региона

Амурская обл. –0,25 –0,23 –0,62 донор

Архангельская обл. –1,73 –0,42 –0,71 донор

Воронежская обл. 1,38 1,42 1,75 реципиент

г. Москва 2,76 1,40 1,69 реципиент

г. Санкт-Петербург 1,98 2,96 1,88 реципиент

Карачаево-Черкесская Респ. 1.53 –0.72 –0.09 замкнутый

Краснодарский кр. –0,21 –1,05 –1,91 донор

Новосибирская обл. 1,76 2,19 2,30 реципиент

Респ. Дагестан 1,90 –0,92 0,11 замкнутый

Респ. Татарстан –0,77 0,46 –0,73 транзит

Дальневосточный ФО –0,21 –0,17 –0,44 донор

Приволжский ФО –0,17 0,51 –0,30 транзит/баланс

Северо-Западный ФО 0,27 1,53 1,68 реципиент

Северо-Кавказский ФО 1,09 –0,92 –0,18 замкнутый

Сибирский ФО 0,01 0,84 1,19 реципиент

Уральский ФО –0,14 0,16 –0,53 баланс

Центральный ФО 1,01 0,62 1,51 реципиент

Комментарий к таблице: исходными данными для расчёта индексов являются официальные показа-
тели Росстата, информация приведена выборочно для отдельных регионов. 
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МОММВО и федеральные  
университеты

Федеральные университеты изначально 
были призваны создать условия для равно-
мерного распределения потенциала высше-
го образования по территории Российской 
Федерации. Создание равных по уровню 
качества образования, научно-исследова-
тельских и технических баз высших учебных 
заведений позволяет преодолеть низкую 
МОММВО, в основе которой лежит неже-
лание уезжать далеко от «домашних» реги-
онов. В то же время такое рассредоточение 
высших учебных заведений предполагает, 
что выпускники по окончанию вузов будут 
трудоустраиваться в этих регионах, созда-
вая конгломераты высокотехнологичных 
областей по всей стране.

В 2022 г. в Российской Федерации насчи-
тывалось 10 федеральных университетов. 

Субъекты, имеющие федеральные вузы, 
в которые больше приезжает выпускников 
для получения высшего образования, чем 
уезжает: Республика Татарстан, Ростовская 
область, Свердловская область.

Субъекты, имеющие федеральные вузы, 
из которых больше уезжают для получе-
ния высшего образования, чем приезжа-
ют: Приморский край, Республика Крым, 
Архангельская область, Республика Саха 
(Якутия), Ставропольский край, Краснояр-
ский край.

Баланс МОММВО представлен на рисун-
ке 2.

В Калининградской области количество 
приехавших и уехавших для получения выс-
шего образования практически равно (в от-
носительном расчёте относительно других 
представленных субъектов РФ). Республика 
Татарстан имеет наибольший «приток» об-

Рис 2. Сальдо образовательной миграции для поступления в вуз, 2020 г.
Fig. 2. Balance of educational migration for university admission, 2020

Комментарий: визуализированы выборочные позиции деперсонифицированных баз данных, 
собранных авторами статьи, применительно к регионам с федеральными университетами по 
показателям МОММВО.
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разовательных мигрантов, хотя высок и «от-
ток» выпускников с высокими баллами по 
ЕГЭ. В Свердловской области малое количе-
ство покинувших свой «домашний» регион 
определяют небольшое число субъектов РФ, 
в которые они направились (39 субъектов 
РФ – самый низкий показатель).

Географические направления потоков 
МОММВО (Рисунок 3) неравномерны: в 
республику Татарстан и Свердловскую об-
ласть приезжают выпускники из наиболь-
шего числа субъектов РФ. Если в Татарстан 
приезжают из Поволжья и средней полосы, 
то в Свердловскую область – из сибирских и 
зауральских регионов.

Республика Татарстан (Казанский (При-
волжский) федеральный университет): ко-
личество приехавших превышает количество 
уехавших, однако детальный анализ показы-
вает, что выпускники-высокобалльники уез-
жают получать высшее образование в Мо-
скву и Санкт-Петербург, а замещают их вы-

пускники из других субъектов РФ, которые 
на ЕГЭ набрали меньшее количество баллов. 
Основными донорами для вузов Татарстана 
являются выпускники из Республики Баш-
кортостан (1163 чел.), Удмуртской (409 чел.) 
и Чувашской (372 чел.) республик. В 2020 г. 
в Казанский университет было зачислено 
5359 абитуриентов, из которых 2856 человек 
из «домашнего» региона и 2503 человек из 
других субъектов РФ. Таким образом, более 
половины студентов получают образование 
в «домашнем» регионе.

Республика Крым (Крымский федераль-
ный университет им. В.И. Вернадского): ко-
личество приехавших меньше числа уехав-
ших из республики для получения высшего 
образования. Основными донорами для 
вузов Республики Крым являются выпуск-
ники из Краснодарского края (268 чел.), 
города Севастополя (150 чел.), Ростовской 
области (44 чел.). В 2020 г. в Крымский фе-
деральный университет им. В.И. Вернадско-

Рис. 3. Пропорции абитуриентов в федеральных вузах
Fig. 3. Applicant proportions in federal universities

Комментарий: визуализированы выборочные позиции баз деперсонифицированных данных, 
собранных авторами статьи, применительно к регионам с федеральными университетами по 
пропорциям поступления абитуриентов.
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го было зачислено 2175 человек, из которых 
1371 человек из «домашнего» региона и 804 
человека из других субъектов РФ. Таким 
образом, более чем в полтора раза количе-
ство «приехавших» ниже «оставшихся».

Ставропольский край (Северо-Кавказ-
ский федеральный университет): количество 
уехавших почти в два раза превышает коли-
чество приехавших в Ставропольский край 
для получения высшего образования. Основ-
ными донорами для вузов Ставропольского 
края являются выпускники из Краснодар-
ского края (386 чел.), Карачаево-Черкесской 
республики (267 чел.), Кабардино-Балкар-
ской республики (249 чел.). В 2020 г. в Севе-
ро-Кавказский федеральный университет 
было зачислено 1734 абитуриента, из кото-
рых 1245 человека из «домашнего» региона 
и 489 человека из других 61 регионов.

Красноярский край (Сибирский феде-
ральный университет): количество уехав-
ших превышает количество приехавших 
учиться в Красноярском крае. Основными 
донорами для вузов Красноярского края яв-
ляются выпускники из Иркутской области 
(482 чел.), Республики Хакасия (346 чел.), 
Республики Бурятия (152 чел.). В 2020 г. в 
Сибирский федеральный университет было 
зачислено 3108 абитуриентов, из которых 
2163 человека из «домашнего» региона и 
945 из других регионов.

Калининградская область (Балтийский 
федеральный университет им. Иммануила 
Канта): количество уехавших превышает ко-
личество приехавших учится в Калининград-
ской области. Несмотря на то, что поступа-
ют в вузы Калининградской области прак-
тически из всех субъектов РФ (82 субъекта), 
группы выпускников из субъектов крайне 
малочисленны. Самая большая группа на-
считывает 40 человек из Кемеровской обла-
сти. Кроме названной группы донорами для 
вузов Калининградской области являются 
выпускники из Мурманской (33 чел.), Архан-
гельской (25 чел.) и Псковской (19 чел.) об-
ластей. В 2020 г. в Балтийский федеральный 
университет им. Иммануила Канта было за-

числено 1018 человек, из которых 644 окон-
чили школу в Калининградской области и 
374 прибыли из других регионов.

Приморский край (Дальневосточный 
федеральный университет): количество уе-
хавших в три с половиной раза превышает 
количество приехавших в регион для полу-
чения высшего образования. При этом ко-
личество оставшихся в «домашнем» регионе 
(2282 чел.) меньше числа уехавших из него 
(3775 чел.). Приморский край наименее при-
влекателен для выпускников из большин-
ства субъектов РФ, в него приезжают для 
получения высшего образования только из 
45 субъектов РФ (для сравнения: в Калинин-
градскую область из 75 регионов при рав-
ной численности мест в вузах). Основными 
донорами для высших учебных заведений 
Приморского края являются выпускники из 
близь лежащих субъектов РФ: Сахалинская 
область (84 чел.), Хабаровский край (79 чел.) 
и Амурская область (58 чел.). 

Архангельская область (Северный (Ар-
ктический) федеральный университет): ко-
личество уехавших значительно превышает 
количество приехавших для получения выс-
шего образования в Архангельской области. 
Количество приехавших для обучения в Ар-
хангельской области (1611 чел.) сопостави- 
мо с теми, кто решил получить высшее об-
разование в «домашнем» регионе (1412 чел.). 
Основными донорами для высших учебных 
заведений Архангельской области являют-
ся выпускники из Мурманской области (39 
чел.), Ненецкой АО (30 чел.) и Республики 
Коми (16 чел.). В 2020 г. в Северный (Аркти-
ческий) федеральный университет было за-
числено 1027 абитуриентов, из которых 924 
окончили школу в Архангельской области 
и 103 из других регионов. Обращает на себя 
внимание факт: большинство выпускников 
Архангельской области, оставшиеся в «до-
машнем» регионе, предпочитают учиться в 
одном вузе.

Республика Саха – Якутия (Северо-Вос-
точный федеральный университет имени 
М.К. Аммосова): регион с наименьшим коли-
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чеством выпускников школ (1087 чел. окон-
чили школу в 2020 г.). Уехавших для получе-
ния высшего образования в другие регионы 
значительно больше приехавших в Респу-
блику Саха. Приехало всего 11 человек (по 
одному-два человека из региона) из таких 
субъектов как Республика Тыва, Примор-
ский край, Красноярский край, Амурская 
область, Республика Бурятия, Республика 
Алтай, Камчатский край, Нижегородская 
область, Забайкальский край. В 2020 г. в Се-
веро-Восточный федеральный университет 
им. М.К. Аммосова было зачислено 326 аби-
туриентов, из которых 322 человека окончи-
ли школу в Республике Саха, и четверо при-
ехали из других регионов.

Ростовская область (Южный федераль-
ный университет): количество приехав-
ших для получения высшего образования 
в Ростовскую область в два раза выше, чем 
число уехавших выпускников. Основными 
донорами для высших учебных заведений 
Ростовской области являются выпускники 
из Краснодарского края (2165 чел.), Ставро-
польского края (647 чел.), Нижегородской 
области (156 чел.), Кабардино-Балкарской 
Республики (133 чел.) и Республики Дагестан 
(130 чел.). В 2020 г. в Южный федеральный 
университет было зачислено 2610 абитури-
ентов, из которых 1586 окончили школы в 
Ростовской области и 1024 приехали из дру-
гих регионов.

Свердловская область (Уральский фе-
деральный университет им. Б.Н. Ельцина): 
количество приехавших значительно превы-
шает число уехавших в другие регионы для 
получения высшего образования. Основны-
ми донорами для высших учебных заведений 
Свердловской области являются выпускни-
ки из Челябинской области (1082 чел.), Хан-
ты-Мансийского автономного округа (684 
чел.), Пермского края (512 чел.) и Курган-
ской области (371 чел.). В 2020 г. в Уральский 
федеральный университет им. Б.Н. Ельцина 
было зачислено 2398 абитуриентов, из ко-
торых 476 окончили школы в Свердловской 
области и 1922 приехали из других регионов.

В Казанском федеральном университете 
действуют самые высокие контрольные циф-
ры приёма (далее – КЦП), в него приезжают 
из самого большого числа регионов (82 субъ-
екта РФ). На втором месте – Уральский фе-
деральный университет. А вот в Краснояр-
ский край стремится значительно меньшее 
число выпускников для получения высшего 
образования (1579 чел.), что определяет вы-
сокую долю выпускников, которые остаются 
в регионе, и тех, кто перебирается в другие 
регионы страны.

Привлекательным для МОММВО регио-
ном является Свердловская область и Ека-
теринбург, однако по КЦП федеральный 
университет данного региона находится на 
четвёртом месте.

Единственный вуз из всех федеральных 
университетов, в который было зачисле-
но больше образовательных мигрантов, 
чем выпускников из «домашнего» регио-
на, – Уральский федеральный университет 
им. Б.Н. Ельцина. При чём доля приезжих 
студентов в четыре раза превышает долю 
местных.

В самых северных федеральных универ-
ситетах (Северный и Северо-восточный) 
обучаются в основном выпускники «домаш-
них» регионов. МОММВО в эти субъекты, а 
соответственно, и в вузы можно охарактери-
зовать как незначительную.

В целом, привлекательным субъектом для 
МОММВО можно назвать Калининград-
скую область. Несмотря на то, что набор в 
Балтийский федеральный университет не-
большой, для обучения в нём приезжают из 
75 регионов (что почти столько же, сколько в 
вуз с самым большим набором). Кроме того, 
количество приезжающих в данный регион 
сопоставимо с количеством уезжающих, что 
поддерживает образовательное простран-
ство в определённом балансе.

Выводы 
В результате исследования выделены при-

влекательные для продолжения обучения 
выпускниками регионы, а также субъекты 
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Российской Федерации, из которых они 
уезжают. Уже сейчас можно выделить лиди-
рующие регионы и крупные университеты, 
которые активно привлекают молодёжь за 
пределами своих регионов (в первую оче-
редь – Уральский и Казанский федеральные 
университеты).

Наиболее массовая волна МОММВО 
приходится на возраст 17-18 лет, что связано 
с переходом на следующую ступень системы 
образования (см. рисунок 1). При этом для 
профиля региона-реципиента характерны 
пик прибывающей миграции в 18 лет и пик 
«возвратной» миграции выпускников – в 21 
и 23 года (соответственно, окончание бака-
лавриата и магистратуры).

Миграция МОММВО рассматривается 
шире, чем просто получение высшего об-
разования в другом регионе. Для жителей 
сельской местности – это возможность 
закрепиться в городе, а для городской мо-
лодёжи – это возможность найти более 
«престижную» работу по окончании вуза 
или даже во время обучения, что подтве- 
рждается выводами других исследователей 
[16], так же, как и то, что образовательные 
мигранты «получающие профессиональное 
образование … не планируют возвращаться 
в тот населённый пункт, где они окончили 
школу» [19].

Выпускники из сельской местности полу-
чают высшее образование в городах, в ос-
новном находящихся недалеко от их места 
проживания. Они менее всего замотивиро-
ваны на переезд в другой регион. Образова-
тельная миграция осуществляется поэтапно: 
сначала из сельской местности и малых го-
родов в крупные города, а затем из крупных 
городов – в мегаполисы [20].

Миграция МОММВО пока не носит в 
Российской Федерации массовый характер. 
Однако это в меньшей мере касается вы- 
пускников школ с высокими баллами по ЕГЭ, 
ещё меньше – победителей олимпиад. Они 
больше всего замотивированы на переезд. 

Главными барьерами к увеличению 
МОММВО являются как экономические 

возможности семьи, так культурные тради-
ции и практики регионов. Последнее осо- 
бенно характерно в отношении так называе-
мых «замкнутых» регионов. 

Престиж высшего образования пережи-
вает кризис. Выпускники из семей с невы-
соким материальным достатком предпочи- 
тают сразу начать трудовую деятельность 
для обеспечения себя и семьи. Получение 
высшего образования в представлениях се-
мей может быть связано с продлением не-
самостоятельного периода, что не привет-
ствуется локальными сообществами в силу 
этнокультурных стереотипов.

Направления МОММВО имеют чётко 
определённые географические векторы,  
связанные не только с величиной городов, в 
которые едут учиться, но и с нахождением 
на карте страны. Москва и Санкт-Петербург 
являются лидерами по приёму выпускников 
(высокобалльников, олимпиадников, в пер-
вую очередь). Пока не удалось коренным 
образом изменить ситуацию с «западным 
дрейфом» абитуриентов, хотя отдельные 
положительные примеры есть в Новосибир-
ске и особенно в Екатеринбурге.

Действия Правительства Российской 
Федерации, направленные на создание 
образовательных кластеров, равномер-
но распределённых по всей территории 
страны, пока имеют частичный успех. По-
прежнему среди выпускников и их роди-
телей не изменилось представление о том, 
что в Москве высшее образование каче-
ственнее. Мотивация к переезду сохраня-
ется, несмотря на сложности приспосо-
бления к новому региону.

За последние несколько лет в определён-
ной степени изменилась конфигурация вы-
боров учебных предметов для сдачи на ЕГЭ, 
что определяет предпочтительные направ-
ления подготовки в системе высшего обра-
зования. Так, число сдающих профильную 
математику постоянно сокращается, а ко-
личество бюджетных мест, где необходимо 
представить результат ЕГЭ по профильной 
математике, увеличивается. Этот факт вле-
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чёт за собой значительную диспропорцию в 
востребованности специальностей.

С расширением предложения онлайн-
программ и дистанционного обучения, 
импульсом для резкого роста которых по-
служила пандемия COVID-19, условия для 
получения высшего образования начали ме-
няться. Тем не менее сегодня значительная 
часть молодого населения удалённых райо-
нов и территорий, желающая получить выс-
шее образование, вынуждена менять место 
жительства. Важную роль в обеспечении об-
разовательных возможностей для жителей 
отдалённых территорий играют филиалы 
вузов [18].

При всех допущениях количество при-
влекательных и умеренно привлекательных 
регионов в РФ меньше, чем регионов-до-
норов. К категории регионов-реципиентов 
можно отнести всего 14 субъектов РФ. В ус-
ловной группе средней миграционной при-
влекательности (регионы смешанного типа) 
находятся 19 субъектов России. Остальные 
территории в большей или меньшей степени 
являются донорами.

Можно выделить две основные тенденции 
МОММВО – «географическую» и «заме-
щающую». Географическая тенденция свя-
зана с переездом в соседние, близлежащие 
с «домашним» регионом выпускника, что 
связано с привычным жизненным укладом, 
дешёвым переездом, возможностью в любой 
момент оказаться дома. Замещающая тен-
денция связана с отсутствием в «домашних» 
регионах приоритетных для выпускников 
направлений подготовки высшего образо-
вания. Особенно эта тенденция проявляется 
при выборе медицинских специальностей. 
Частный случай проявления высокой актив-
ности МОММВО – малое количество вузов 
в регионе.

На выбор направления подготовки вы-
пускников влияет специфика «домашнего» 
региона: если в регионе представлена аграр-
ная индустрия, то большее количество вы-
пускников получают специальность, кото-
рая может быть востребована в данной сфе-

ре. При этом с большей долей вероятности 
они выберут для обучения вузы своего либо 
соседнего региона. 

Территориальный фактор практически 
не влияет на медицинские и педагогические 
направления подготовки. В этом случае ко-
личество прибывших в регион абитуриентов 
для получения высшего образования скорее 
зависит от количества учебных заведений в 
субъекте, от ёмкости системы образования.

Наблюдается взаимная миграция 
МОММВО между соседними регионами, 
которая обусловлена наличием вузов по вос-
требованным специальностям. Выпускники 
учитывают проходные баллы на те специаль-
ности, на которые они хотят поступить. Так, 
при более низких баллах абитуриенты пере-
езжают из Ставропольского края в Красно-
дарский край для получения образования в 
аграрном секторе.

Отмечается специфика регионов по вос-
требованности определённых специалистов 
и, соответственно, спрос на специальности. 
Например, в регионах с развитой топливно-
энергетической отраслью повышается спрос 
на высшее образование по необходимым на-
правлениям подготовки в данной отрасли 
экономики.

В большинстве своём регионы, в кото-
рых находятся федеральные университе-
ты, являются привлекательными для об-
разовательных мигрантов. Однако число 
приехавших получать высшее образование 
больше, чем уехавших в другие регионы, 
только в трёх субъектах РФ. Географи-
ческая привязка сохраняется и для по-
ступивших в федеральные университеты: 
выпускники стараются не уезжать далеко 
от дома. Таким образом, чем дальше нахо-
дится регион, тем из меньшего числа субъ-
ектов Российской Федерации выпускников 
учатся в находящихся на его территории 
вузах. Чем больше граничащих субъектов с 
субъектом РФ, в котором расположен вуз, 
тем активнее его выбирают образователь-
ные мигранты. Географический фактор  
является значимым. 
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Направления использования  
результатов исследования 

Тезис о МОММВО как «угрозе для 
устойчивого развития территории», про-
двигаемый некоторыми авторами [21], и 
утверждение о том, что «регионы страда-
ют от активного оттока выпускников» [22], 
являются контрпродуктивными. МОММ-
ВО – сложившийся факт, который нуж-
но учитывать. «Миграция абитуриентов 
в другие регионы связана в значительной 
степени с тем, что существующие условия 
для трудоустройства в регионе проживания 
представляются им неудовлетворительны-
ми [23]. Несомненно, в дальнейшем рост 
образовательной миграции будет только 
ускорятся [14]. 

Административные реформы также 
способствовали ускорению многих мигра-
ционных процессов. «В ходе оптимизации 
вузовской сети в целях повышения качества 
образования в рассматриваемый период 
(2013–2019 гг.) количество университетов 
уменьшилось на 42%... Однако прогнози-
руемый рост численности молодёжи в воз-
расте 18-19 лет в ближайшие годы … может 
обострить проблему доступности высшего 
образования» [18], в результате могут быть 
созданы условия для неравенства образова-
тельных возможностей. 

Представляется недостаточным принятие 
одних только административных действий 
по переориентации существующих потоков 
МОММВО. Необходим тщательный учёт 
миграционных тенденций и адаптация, под-
стройка системы планирования развития 
системы образования. Сразу преодолеть так 
называемый западный дрейф в открытой си-
стеме невозможно, однако можно создавать 
условия для «возвратной» миграции уже ди-
пломированных специалистов через систе-
му карьерных возможностей и социальных 
лифтов на территориях Сибирского и Даль-
невосточного федеральных округов. 

Практическое применение данных о 
МОММВО может осуществляться по следу-
ющим пяти направлениям:

1) изменения в методике определения 
КЦП: регионы-акцепторы МОММВО долж-
ны получать большее количество мест, од-
нако на каждое новое место должно прихо- 
диться одно место в системе сетевого обуче-
ния для студента из региона-донора, остаю-
щегося в «домашнем» регионе и приезжаю-
щего на обучение на отдельные семестры. Ре-
зультаты подобных исследований могут быть 
использованы для разработки нормативных и 
регламентирующих документов10; 

2) планирование развития инфраструк-
туры вузов: общежития, учебные корпуса, 
оборудование; нормативы оснащённости 
должны пересчитываться, исходя из су-
ществующих и прогнозируемых потоков 
МОММВО; 

3) планирование развития кадрового по-
тенциала; потоки МОММВО позволяют де-
лать оценку по количеству и по структуре 
необходимых научно-педагогических работ-
ников, научного и административно-техни-
ческого персонала;

4) планирование спектра и содержания 
образовательных программ; разработка и 
развитие образовательных программ, исхо-
дя из прогнозируемого спроса;

5) реализация академической мобиль-
ности обучающихся и смешанных (сетевых) 
образовательных программ. Дистанционные 
технологии и возможности электронного 
обучения позволяют налаживать образо-
вательную деятельность удалённо, без не-
обходимости переезда обучающегося. По-
казатели МОММВО дают маркетинговую 
информацию для планирования таких видов 
деятельности.

Заключение
Аналитическая база для принятия реше-

нии и планирования развития системы об-

10 См., например, Распоряжение Правительства 
РФ от 17.11.2022 № 3502-р «Об установлении 
на 2023 год квоты приёма на целевое обучение 
по образовательным программам высшего об-
разования за счёт бюджетных ассигнований 
федерального бюджета».
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разования, распределения КЦП, финанси-
рования и ресурсного обеспечения разви-
тия инфраструктуры, развития кадрового 
потенциала российских вузов, планирова-
ние мероприятий по популяризации рос-
сийских вузов и направлений подготовки 
может быть построена по аналогии с дей-
ствующими и создаваемыми системами мо-
ниторинга и оценки качества образования 
(например, ФИС «ОКО»11) с интеграцией 
баз данных от ФИС ГИА и Приёма и дру-
гих источников. Для создания такой систе-
мы необходим встроенный инструментарий 
data-аналитики, позволяющий представ-
лять в наглядном виде и анализировать 
потоки абитуриентов между регионами с 
регламентированным доступом для сотруд-
ников Министерства высшего образова-
ния Российской Федерации, Федеральной 
службы по надзору в сфере образования и 
науки, руководителей вузов и ответствен-
ных за развитие заместителей. Выводы в 
отношении федеральных университетов 
могут быть дополнены результатами более 
масштабного исследования на базе всей ге-
неральной совокупности российских вузов 
и филиалов. 
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